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La MRC de Lotbinière adopte sa politique EDI 
(équité, diversité et inclusion) 

 

Laurier-Station, le 18 décembre 2024 – La MRC de Lotbinière est fière d’annoncer l’adoption 
officielle de sa toute première politique équité, diversité et inclusion (EDI) concrétisée le 27 
novembre dernier. Cette initiative reflète l’engagement de la MRC à favoriser un environnement 
inclusif, respectueux et équitable au sein de son organisation. 
 
S’inscrivant dans la dimension sociale du développement durable, cette politique EDI témoigne de 
la volonté de la MRC de devenir un modèle inspirant et un exemple en matière de bonnes pratiques 
organisationnelles. Un plan d’action est actuellement en élaboration et sera adopté prochainement. 
 
La politique se décline en quatre grands axes : 

1. La gouvernance 
2. La dotation 
3. L’offre de services 
4. La communication 

 
« L’adoption de cette politique est un pas important pour la MRC de Lotbinière. Nous croyons que 
l’adoption d’une telle politique est en adéquation avec nos démarches en développement durable 
et qu’elle permettra d’intégrer durablement les valeurs d’équité, de diversité et d’inclusion dans 
notre organisation » mentionne Daniel Turcotte, préfet de la MRC de Lotbinière. 
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