
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

La MRC de Lotbinière est à la recherche d’un(e) 
 

Conseiller.ière en aménagement du territoire 
et urbanisme (aménagiste) 

 
 
Description générale de l’emploi : 
La MRC de Lotbinière est à la recherche d’un candidat ou d’une candidate pour combler le poste de Conseiller.ière en 
aménagement du territoire et urbanisme. Sous la supervision du directeur de l’aménagement du territoire et du 
développement régional, la personne devra travailler en étroite collaboration avec le responsable en aménagement du 
territoire et l’équipe de développement de la MRC. Cette personne sera appelée à offrir un service professionnel aux 
municipalités locales et à la MRC en matière d’aménagement du territoire et d’urbanisme. 
 
Description de l’emploi 

 Participer à l’élaboration (rédaction, mise en œuvre, mise à jour et révision) du schéma d’aménagement et de 
développement ou encore à l’élaboration de règlements de contrôle intérimaires; 

 Élaborer (rédaction, mise à jour et révision) des plans et règlements d’urbanisme ainsi qu’assister les 
municipalités locales dans l’interprétation de ceux-ci; 

 Participer à l’élaboration et aux traitements de demandes ministérielles et d’organismes publics; 
 Participer à l’analyse de conformité des modifications portées aux plans et règlements d’urbanisme des 

municipalités locales au schéma d’aménagement et de développement; 
 Rédiger des avis et des rapports concernant les divers dossiers en urbanisme et en aménagement du territoire; 
 Soumettre des recommandations inhérentes à l’application de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme et 

autres lois en matière d’aménagement du territoire; 
 Participer au développement des infrastructures publiques intermunicipales, notamment sur les terres du 

domaine de l’état; 
 Participation à la coordination et la prise en charge de la mise en œuvre des actions liées à l’aménagement du 

territoire; 
 Participer à la préparation et à l’animation de divers comités et tables de concertations relevant de la MRC tels 

que le comité d’aménagement et de développement, le comité consultatif en aménagement du territoire ou 
le comité consultatif agricole; 

 Participer aux rencontres de tables et de comités régionaux selon les besoins et opportunités;  
 Favoriser, dans le cadre de la planification stratégique en vigueur de la MRC, le développement et la mise en 

œuvre de projets d’aménagement et de développement avec les partenaires locaux et régionaux; 
 Établir, consolider et maintenir des partenariats avec les organisations, associations, ministères, entreprises de 

tous les secteurs d’activités; 
 Agir à titre de personne-ressource auprès du conseil de la MRC relativement aux questions concernant 

l’aménagement du territoire; 
 Collaborer à l’élaboration de budgets et à la mise en place des plans d’action relatifs à des projets MRC. 

 
 

Qualifications: 
 Baccalauréat ou maîtrise en urbanisme, aménagement du territoire ou autre formation équivalente;  
 Connaissance de la suite ESRI (ArcGIS) est un atout; 
 Maitrise de la suite Office; 
 Expérience de travail dans le monde municipal est un atout. 

 
  



 

Exigences  
 Excellentes relations interpersonnelles et aptitudes au travail d’équipe; 
 Attitude positive et proactive; 
 Sens de l’organisation et de la gestion des priorités; 
 Débrouillardise et autonomie; 
 Très grande capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction; 
 Rigueur, minutie, esprit d’initiative et créativité; 
 Discrétion, tact, sens politique et diplomatie; 
 Ouvert aux nouvelles technologies et à l’innovation;  
 Être en mesure de se déplacer sur le territoire de la MRC (posséder une voiture); 
 Avoir une bonne maitrise de la langue française à l’écrit et à l’oral; 
 Être disponible pour travailler les soirs et fins de semaines à l’occasion. 

 

Conditions  
 Salaire selon la convention collective en vigueur, classe Professionnel; 
 Horaire de travail flexible (35 heures/semaine), possibilité de télétravail (selon la politique en vigueur) et les 

vendredis après-midi libres; 
 Milieu de travail dynamique et agréable; 
 Cotisation à un REER et assurances collectives. 

 
Les personnes intéressées doivent transmettre leur candidature au plus tard le 25 janvier 2024 à l’adresse suivante : 
rh@mrclotbiniere.org en indiquant « Conseiller en aménagement du territoire et urbanisme ». Seules les personnes 
retenues seront contactées pour une entrevue. 


